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REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A DIRECTIEI DE ECOLOGIZARE

Capitolul I - DISPOZITII GENERALE

Art.1. Directia Ecologizare. denumita in continuare ,.Directic™ este organizata ca serviciu
public de interes local, fara personalitate juridica.

Art.2. (1) Finantarea Directiei se realizeazi din subventii alocate din bugetul local si alte
resurse.

(2) Bugetul Directiei este inclus in bugetul municipiului Suceava.

(3) Evidenta contabila se organizeaza si se conduce prin Directia buget, contabilitate $1
fiscalitate, structuratd in cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Suceava.

Art.3. Directia nu are patrimoniu propriu. Bunuri mobile si imobile utilizate de Directia fac
parte din patrimoniul municipiului Suceava si sunt evidentiate distinct in inventarul patrimoniului.

Art.4.(1) Personalul Directiei, al carui angajator este primarul municipiulul Suceava, are
calitatea de personal contractual. Raporturile de muncd ale personalului contractual sunt
reglementate de prevederile Codului Muncii (Legea nr. 53/2003) si completate prin acte normative
specifice aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar; se supune normelor de conduita
profesionala prevazute de Codul de conduita a personalului contractual din autoritdti i institutii
publice — Legea nr. 477/2004.

(2) Principiile care guverneaza conduita profesionala a personalului contractual din cadrul
Directiei sunt urmdtoarele: suprematia Constitutiel §1 a legii; prioritatea interesului public;
asigurarea egalitatii de tratament a cetdjenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice;



profesionalismul; impartialitatea $1 independenta; integritatea morald; libertatea gandirii si a
exprimdrii; cinstea si corectitudinea; deschiderea si transparenta.

Capitolul II - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. Obiectul de activitate al Directiei il constituie:
- identificarea si solutionarea problemelor legate de salubrizarea municipiului Suceava;
- identificarea si solutionarea problemelor legate de gestionarea cainilor fara stiapan;
- sprijinirea infiintdrii asociatiilor de proprietari;
- monitorizarea activitatii desfasurate de asociatiile de proprietari precum si verificarea
indeplinirii atributiilor de catre administratorii atestati;
- asigurd serviciul de permanentd in perioada de iarna pentru activitatile specifice
sezonului rece, conform graficelor bilunare intocmire si aprobate in acest scop.
Art. 6. Directia actioneazd permanent in vederea indeplinirii in mod corespunzitor a
atributiilor ce-i revin din legi, ordonante. hotarari. ordine, dipozitii.
Art. 7. In problemele de specialitate Directia propune, in conformitate cu procedura legala,
proiecte de hotdrdri §i dispozitii si intocmeste rapoarte si referate de specialitate in vederea supunerii
spre aprobare autoritatilor locale competente.

Capitolul II1 - RELATII DE COLABORARE

Art. 8. In realizarea obiectului de activitate Directia colaboreaza cu:
- aparatul de specialitate al primarului si serviciile publice locale, fara personalitate
juridica;

- Institufii publice. agenti economici — operatori de servicii de utilitati publice: Consiliul
Judetean Suceava, Institutia Prefectului, Garda de Mediu. Agentia pentru Protectia Mediului
Suceava, SC Termica SA Suceava, SC Acet SA Suceava, Directia Sanitar Veterenard Suceava, alte
ONG-uri pentru protectia animalelor, societati de constructii si prestari servicii.

Capitolul IV - CONDUCEREA SI CONTROLUL

Art. 9. Primarul conduce si controleaza Directia.

Art. 10. Activitatea Directiei estec coordonati de citre un viceprimar al municipiului
Suceava, conform organigramei aprobate.

Art. 11.(1) Conducerea operativa a Directiei este asigurata de un director, numit in conditiile
legii, ca urmare a promovdrii concursului sau examenului.

(2) Directorul asigurd conducerea, indrumarea si controlul serviciilor din structura Directiei.

Art. 12. Organigrama, statutul de functii si numarul de personal se aproba de citre Consiliul
Local, prin hotérare, la propunerea Primarului.

Art.13. Salarizarea personalului se stabileste potrivit legislatiei in vigoare aplicabila
personalului contractual din sectorul bugetar.

Capitolul V- STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.14. Directia are urmatoarea structurd organizatorica:
A. Serviciul asociatii proprictari
B. Serviciul ecologizare si gestionare cdini farad stapan



Capitolul VI — ATRIBUTIILE DIRECTORULUI

l. Asigurd organizarea, coordonarea, conducerea si controlul activitatilor ce se
desfasoard in cadrul compartimentelor functionale ale Directiei potrivit obiectului de activitate
specificat;

2. Reprezintd Directia in relatiile cu conducerea Primariei, Consiliul Local, aparatul de
specialitate al primarului si celelalte servicii publice locale;

3. Reprezinta Directia in relatiile profesionale cu institutiile publice ce contribuie la
realizarea obiectivelor ce fac obiectul de activitate al acestui serviciu comunitar;

4. Asigurd asistenta de specialitate serviciilor din cadrul Directiei;

5. Asigura cunoasterea legislatiei specifice si implementarea acesteia;

6. Urmdreste solutionarea in termen a corespondentei;

T Asigurd programarea si cfectuarca concediilor de odihnd de citre personalul

Directiei, astfel incat sa se asigure realizarea activitatii fird disfunctionalitati;
8.  Indeplineste si alte atributii delegate de catre primar sau viceprimarul care asigura
coodonarea Directiel.

Capitolul VII - ATRIBUTIILE SERVICIHILOR FUNCTIONALE

A. SERVICIUL ASOCIATII DE PROPRIETARI

Activitatea Serviciul asociatii de proprietari are ca scop principal sprijinirea proprietarilor
pentru infiintarea, organizarea §i functionarea asociatiilor de proprietari si pentru sprijinirea
asociatiilor de proprietari la realizarea scopurilor si sarcinilor ce le revin in administrarea imobilelor
de locuit.

Principale atributii ale Serviciului:

1. Organizeaza si participa la sedintele lunare cu asociatiile de proprietari;

2. Participd la sedintele operative saptdmanale cu conducerea Primariei si ia masuri pentru
ducerea la indeplinire a dispozitiilor trasate in aceste sedinte:

3. Participa impreund cu Biroul disciplina in constructii i afisaj stradal din cadrul Politiei
Locale Suceava la verificdrile in imobile, In legaturd cu unele amenajari ce le efectueaza
proprietarii;

4. Participa la sedintele de dialog social organizate de Institutia Prefectului Judetului
Suceava, la solicitarea acesteia:

5. Intocmeste rapoartele de specialitate in vederea supunerii in dezbaterea Consiliului Local
pentru aprobarea de hotarari in legatura cu activitatile ce privesc asociatiile de proprietari sau in
legatura cu buna functionare a acestora;

6. Urmareste respectarea prevederilor actelor normative in vigoare de citre asociatiile de
proprietari;

7. Verifica si propune spre solutionare sesizdrile proprietarilor in legatura cu:

- diferentele la cantitatile de apa ce apar intre apometru de brangament si cele individuale;

- modul de calcul al cheltuielilor comune de pe listele de plata, respectiv repartizarea
sumelor din facturile furnizorului pe fiecare proprietar sau suprafata utila;

- reparatiile la partile comune si defectiunile la instalatiile sanitare comune:

- penalitatile acumulate de-a lungul unei perioade in care nu au fost achitate cheltuielile
catre asociatia de proprietari:

8. Solicita societatilor comerciale din subordinea Consiliului Local rezolvarea sesizarilor
proprietarilor ce tin de competenta lor:



9. Distribuie cererile pentru obtinerea ajutoarelor pentru incdlzire la asociatiile de
proprietari;

10. Prelucreaza si proceseaza datele cu privire la obtinerea ajutorului pentru energie termica
sl gaze naturale;

11. Participd la adunirile generale ale asociatiilor de proprietari;

12. Participa la sedintele comitetelor executive si la cele organizate pe scara blocului de
locuit in vederea rezolvirii problemelor ce 11 vizeaza in mod direct pe proprietarii respectivi,

13. Indruma si sprijina proprietarii pentru a se constitui in asociatii de proprietari;

14. Verificd si informeazd conducerea Primdriei asupra modului respectarii de citre
asociatiile de proprietari a Legii 230/2007 cu privire la modul de angajare a personalului, a
repartizdrii cheltuielilor si a legalitatii organizarii adunarilor generale a asociatiilor de proprietari

15. Consiliaza presedintii asociatiilor de proprietari in privinta insusirii unor probleme de
legislatie legate de activitatea acestora;

16. Comunica asociatiilor de proprictari actele normative noi apdrute in legaturd cu
activitatea acestora, verificd aplicarea lor, propune masuri pentru nerespectarea acestora;

17. Mediaza conflictele aparute intre asociatiile de proprietari si membrii acestora. la
solicitarea uneia dintre parti;

18. Solicitd asociatiilor de proprietari evidenta debitorilor care necesitd protectie sociala in
vederea efectudrii anchetelor sociale respective;

19. Intocmeste si reactualizeazi baza de date privind asociatiile de proprictari. avizeaza
cererile de inscriere pentru judecatorie.

B. SERVICIUL ECOLOGIZARE SI GESTIONARE CAINI FARA STAPAN

Serviciul public de ecologizare si de gestionare a cdinilor comunitari fard stipan in
Municipiului Suceava face parte din sfera serviciilor comunitare de utilitati publice si se desfdsoara
sub controlul, conducerea si coordonarea autoritatilor administratiel publice locale. in scopul
salubrizarii municipiului.

Serviciul de ecologizare si gestionare cdini fard stapan cuprinde urmatoarele activitati:

a) precolectarea, colectarea si transportul deseurilor, inclusiv ale deseurilor toxice
periculoase din deseurile menajere, cu exceptia celor cu regim special;

b) sortarea deseurilor municipale;

c) organizarea prelucrdrii, neutralizarii si valorificarii materiale si energetice a deseurilor;

d) depozitarea controlatd a deseurilor:

e) infiintarea depozitelor de deseuri si administrarea acestora;

f) maturatul. spalatul. stropirea si intretinerea cailor publice;

g) curitarea $i transportul zdpezii de pe caile publice $i mentinerea in functiune a acestora pe
timp de polei sau de inghet:

h) colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora unitatilor de
ecarisaj;

1) colectarea, transportul, depozitarea si valorificarea deseurilor voluminoase provenite de la
populatie, institutii publice si agenti economicl, neasimilabile celor menajere (mobilier, deseuri de
echipamente electrice si electronice etc.);

j) colectarea, transportul si neutralizarea deseurilor animaliere provenite din gospodariile
populatiei;

k) colectarea, transportul si depozitarea deseurilor rezultate din activitati de constructii si
demolari:

1) dezinsectia. dezinfectia si deratizarea:

m) respecta legislatia in vigoare privind gestionarea cdinilor fara stapan :

n) supravegheaza activitatile ce se desfasoara in adapostul pentru cini, de pe str.
Energeticianului f.n.



0) supravegheaza activitatea de adoptie a cdinilor fard stapan :

p) verifica periodic situatia cainilor adoptati prin controale efectuate la adresa de adoptie,

q) asigura plata utilitatilor necesare pentru buna functionare a adapostului pentru caini,

r) organizeazd campanii de constientizare a populatiel cu privire la importanta colectarii
selective a deseurilor, impreund cu operatorii de salubrizare si reciclatorii de DEEE-uri sau alte
tipuri de ambalaje;

s) realizeazi i alte activitati potrivit sferei de competenta.

Activitatea de ecologizare s¢ desfigoara in regim de permanentd. 7 zile pe saptamana,
conform graficelor lunare aprobate de conducerea Primariel.

Activitatea de gestionare a cainilor fara stapan, se desfagoard - de regula - 5 zile pe
saptamand, de luni pana vineri, intre orele 8-16.

Principale atributii ale Serviciului:

1. Organizeazi, coordoneazd si verifica realizarea serviciului de salubrizare al municipiului
Suceava,

2. Propune organizarea de licitatii/selectii de oferte pentru concesionarea serviciilor de
salubrizare:

3. Intocmeste documentatia ce sta la baza demararii procedurilor de achizitii de produse,
Jucrari §i servicii necesare bunei desfisuriri a activitatii Directiei (referat de necesitate. nota de
estimare, caiet de sarcini)

4 Gestioneazd declaratiile de impunere privind stabilirea taxei de salubrizare pentru
persoane fizice/juridice conform H.C.L. nr.290/2006;

5. Acorda asistentd de specialitate la completarea declaratiilor de impunere privind stabilirea
taxei de salubrizare pentru persoanc fizice/juridice conform H.C.L. nr.290/2006 si le transmite la
Serviciul prelucrarca automata a datelor:

6. Participa la sedintele lunare cu asociatiile de proprietari organizate la sediul Primariei i
pe baza de invitatic la sediul asociatiilor de propietari:

7. Participa la sedintele comitetelor executive ale asociatiilor de proprietari si la cele
organizate pe scara blocului de locuit in vederea rezolvarii problemelor specifice serviciului de
salubrizare:

8 VerificaA si propune spre solutionare sesizarile cetatenilor, agentilor economici sl
institutiilor publice in legatura cu:

- Jocatiile punctelor de colectare a deseurilor:

- frecventa de ridicare a deseurilor menajere;

- colectarea selectiva a deseurilor:

- abandonarea sau/si depozitarea deseurilor menajere. stradale. molozului si a ambalajelor pe
spatii verzi, cdi de comunicatii. in locuri publice sau in alte locuri dect cele special amenajate:

- depozitarea materialelor de constructii pe domeniul public sau privat al municipiului;

- curatarea si transportul zapezii de pe céile publice si mentinerea in functiune a acestora
pe timp de polei sau de inghet.

9. Participa impreund cu Biroul disciplina in constructii si afisaj stradal din cadrul Politiei
Locale Suceava la verificérile in imobile. in legiturd cu probleme de salubrizare:

10. Solicita sprijinul Politiel Locale Suceava si Politiel Municipiului Suceava pentru buna
desfasurare a activitatii serviciului de salubrizare:

11. intocmeste rapoartele de specialitate in vederea supunerii in dezbaterea Consiliului Local
pentru aprobarea de hotdrari in legéturd cu activitatile serviciului de salubrizare sau in legaturd cu
buna functionare a acestora.

12. Urmareste modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de
operatorii serviciulul public de salubrizare:

13.Propune crearea de noi platforme pentru containere de colectare deseurl menajere,
conduce activitatea de proiectare. autorizare si executie a acestora;




14, Asigura asistenta tehnica cu personalul din din cadrul Serviciului pentru lucrarile de
specialitate in domeniul salubriziril, ce s¢ executd pe domeniul public al Municipiulul;

15. Avizeaza receptia lucrarilor de salubrizare ce se executd pe domeniul public. confirmand
veridicitatea acestora din punct de vedere calitativ §i cantitativ:

16. Coordoneaza exercitarea controlului asupra modului de functionare sl exploatare a
infrastructurii tehnico-edilitare in domeniul salubrizarii:

17. Urmaregte aplicarca prevederilor legislatiei in vigoare pe linie de salubrizare.

18. Verifica salubritatea cartierelor de locuinte din municipiul Suceava, pentru respectarea
prevederilor legale referitoare la mentinerca curdteniel de catre persoanele juridice sl Pcrsoanele
fizice, care au acesle obligatii conforme cu H.C.L. nr.76/2005 si H.C.L. nr. 302/2009. In cazul in
care se constatd incalcari ale prevederilor locale. contravenientul poate primi un avertisment SCris
sau verbal. In cazul unor incalcari repetate sau grave ale legislatiei in vigoare. acesta poate fi
amendat. Dacd respectivul contribuabil refuza sa plateasca, atunci se vor trimite datele
contravenientiel catre inspectorii de specialitate  ai Serviciului de urmdrire §i exccutare sililita
pentru a aplica amenzile prevazute de lege:

19. Verificd s1 urmareste activitatea desfaguratd in depozitele de deseuri;

20). Verificd s1 urmareste ca agentii economici si proprietarii de imobile de locuit sa execute
lucrarile de salubrizare in sonele care, potrivit legii, le apartin, precum si felul cum se deruleaza
contractele de salubrizare sncheiate cu unitatile specializate:

21. Urmireste remedicrea avariilor si defectiunilor in timp util, pentru asigurarca continuitatii
si permanentel furnizarii utilitatilor in domeniul salubrizarii:

72, Avizeaza procese-verbale de contraventie, potrivit legislatiei in vigoare, pentru
nerespectarea de catre concesionarii serviciului de salubrizare menajerd si stradala. a obligatiilor
contractuale, in domeniul de competentd;

23 Identifica surse de finantare pentru lucriri de extindere si modernizare a retelelor edilitare
de salubrizare:

24. Asigurd perfectarca contractelor cu furnizorii serviciilor de salubrizare pentru spatiile
administrate de Primarie:

25, Verifica si avizeaza facturile emise de furnizori pentru serviciile de salubrizare;

26. Urmareste derularca contractelor si executia lucrarilor de salubrizare, pentru perioada de
jarna si de vara, a strazilor. aleelor, trotuarelor, statiilor de autobuze si troleibuze, podurilor,
podetelor $i pasajelor;

7. Intocmeste avizele de salubrizare in vederca complectarii documentatie necesare pentru
cliberarea autorizatiilor de construire.

28. Propune masurl pentru imbunilatirea activitatii serviciului public de salubrizare sl a
serviciului public gestionarc a cainilor comunitari fara stapan desfasurate la nivelul Municipiului:

29. Colaboreaza in realizarca atributiilor de serviciu cu personalul Serviciului asociatii de
proprietari - la nivelul Directiei, precum §i cu aparatul de specialitate al primarulul municipiulul
Suceava, cu celelealte serviciile publice de subordonare locala. fard personalitate juridicd:

30. Colaboreaza cu alte autoritdti si institutii publice locale, potrivit domeniului de
competentd al Serviciului, respectiv: Institutia Prefectului Judetului Succava. Agentia pentru
Protectia Mediului Suceava. Garda de Mediu Suceava, alete institutii de nivel municipal. judetean si
national pentru imbunatatirea activitatilor specifice i asimilarea informatiilor tehnice de actualitate;

31. Colaboreaza cu operatorii de serviciilor de salubrizare si/sau cu furnizorii de alte servicil,
aflati in relatii contractuale cu Municipiul Succava;

32. Respecta legislatia in vigoare privind gestionarea cdinilor fard stapan .

33. Strange cainii fara stapan din municipiu si ii transporta la adapostul special amenajat din
str.Energeticianului fn.:

34. Raspunde cu promptitudine la solicitarile cetatenilor privind prinderea cdinilor fara stapan
violenti sau grav bolnavi:




35. Asigurd hranirea cainilor din adapost §i administrarea apei necesare precum si incalzirea
hranei céinilor pe timp friguros;

36. Asigurd curdtenia si dezinfectia adapostului pentru cdini precum i paza acestuia pe timp
de zi:

37. Ofera spre adoptie cdini fard stapan cetatenilor care formuleaza in scris astfel de cereri, cu
respectarea legislatiel in vigoare:

38. Asigura asistenta sanitard a cdinilor din addpost si necesarul de medicamente pentru
tratarea acestora $i necesarul de tranchilizante;

39. Urméreste ca depozitarea cdinilor in adapost si se faci numai in custi special amenajate
conform marimii acestora:

40. Raporteaza institutiilor prevazute in lege, datele privind gestionarca cainilor din adapost;

41. Colaboreaza cu societatile de protectie a animalelor in vederca gestiondrii cainilor fara
stapan, cu respectarea legislatiei in vigoare:

42. Eutanasierea cdinilor se efectueaza numai in spatii special amenajate. de catre personalul
specializat din cadrul formatiei. cu respectarea legislatiei in vigoare:

43. Asigurd incinerarea cadavrele céinilor fard stapan in incineratoare ecologice;

44. Realizeaza si alte activitati potrivit sferei de competenta.

Capitolul VIII - DISPOZITII FINALE

Art. 15. Programul de lucru al personalului din cadrul Directiei este de 40 ore saptimanal
desfasurat, de regula. in 5 zile (luni - vineri) in intervalul orar 8§ — 16.

Art. 16. Prevederile Regulamentului se completeaza cu cele ale actelor normative in vigoare
specifice obiectului de activitate al Directiei. Modificarea/actualizarea Regulamentului se aproba
prin hotérare a Consiliului Local al municipiului Suceava.

Art. 17. Prezentul Regulament se aplica de la data intrarii in vigoare a Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Suceava de aprobare. Se aduce la cunostinta personalului din cadrul Directiei
$i a persoanelor interesate prin publicarea pe pagina de internet a Primariei Municipiului Suceava.



