MUNICIPIUL SUCEAVA
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Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazii pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administratie” valabile incepand cu data de 1 angust 2020
si actualizarea statului de functii pentru Cresa nr.1 Suceava

Consiliul Local al municipiului Suceava;

Avind T vedere Referatul de aprobare al Primarului municipiului Suceava inregistrat sub nr.
24761/18.08.2020, Raportul cu nr. 24762/18.08.2020 al Serviciulni reswse umane §i Avizul Comisiei economico-
financiard, juridic3, disciplinar;

In conformitate cu prevederile art.10-11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare, H.GR. nr. 935 /2019 privind stabilirea salariului
de bazi minim brut pe tari garantat in platd, valabil incepind cu data de 01.01.2020, Legii nr.263/2007 privind
infiintarea, organizarea §i functionarea creselor, cu modificirile si completirile ultericare, H.C.L. nr.27/2019
privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie”
valabile Incepind cu data de 1 ianuarie 2019 pentru Cresa nr.1 Suceava,

In baza adreselor nr.1520 si nr.1523 din 29.07.2020 ale Cresei nr.1 Suceava inregistrate la Municipiul
Suceava sub nr.23198 si respectiv sub nr.23199 din 04.08.2020;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d) si alin.(7) lit.b), art.139 alin. (3) si art.196 alin. (1) lit. a) din
0.U.G 0r.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se stabilesc salariile de bazi pentru persopalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administragie” valabile incepind cu data de 1 angust 2020 pentru Cresa nr.1 Suceava, conform Anexei nr.1, care
face parte integrantd din prezenta hotarire.

(2) Salariile de bazi previznte in Anexa nr.l pentru finc{ii de execuiie sunt pentru gradatia 0;
salariile de bazd pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia O potrivit art.10
din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Art.2. Stabilirea salariilor de bazi individuale, valabile incepdnd cu data de 1 august 2020, pentru
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” pentru Cresa nr.l Suceava se face
corespunziitor ncadréril din luna iulie 2020 in functie gi grad pentru functii de conducere, respectiv in functie,
grad/treapti si gradatie pentru functii de executie, conform art.1 din prezenta hotiirére.

Art3. La nivelul Cresei nr.1 Suceava, institutie publici de subordonare locald cu personalitate juridicd, se
aproba:

a) transformarea a doud posturi contractuale ocupate de educator puericutor debutant din structura de
personal al Compartimentului educational-didactic, In educator puericultor pentru promovarea titularelor posturilor
care au sustinut examenul de promovare la expirarea perioadei de debut si au fost declarate ,,Admis”;

b) transformarea postului cootractual vacant de consilier gradul IA din structura de personal a
Compartimentului financiar, in consilier, gradul 1I;

¢) transformarea postului contractual vacant de administrator treapta [ din structura de personal a
Serviciului resurse umane, juridic, informatici si administrativ in consilier debutant;

d) transformarca unui post contractual vacant de asistent medical principal {(PL} din structura de personal a
Corpului sanitar in asistent medical de nutritie si dietetica debutant (S).

Art.4. Potrivit art. 3 se aprobi statul de funciii al Cregei nr.1 Suceava, in forma actualizati, conform Anexei
or.2.

Art.5. Anexele nr.1-2 fac parte integrant din prezenta hotiirdre.

Art.6. Primarul mumelplulm Suceava, prin Crega nr.1 Suceava reprezentatd de directorul sfu, va duce la
Indeplinire prevede)rrllefprezehte hotarﬁrl

Nr. 218 din 27 august 2020 )



Anexa nr.1 la HCL nr. ’2‘8 /27.08.2020
MUNICIPIUL SUCEAVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

Salarii de bazi pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din cadrul Cregei nr.1 Suceava stabilite conform
Legii cadru-cadru nr.153/2017, cu modificirile si completiirile ulterioare
valabile incepfind cu data de 1 august 2020

Functii contractuale

a) de conducere

Nr. Functia Nivel Salariul de bazi - lei Coeficient

crt. ’ studii Grad I Girad I1 Gradl | Grad Il
1[Director S 12.064 13.938 5,41 6,25
2|Sef serviciu S 8.630 9.098 3,87 4,08

b) de executie

Salariu de
lc\f'lt Functia Nivel studii| bazd lei Coeficient
Gradatia 0
Auditor
| | - gradul TA S 5.530 2,48
- gradul [ S 4.572 2,05
- gradul 11 S 4,059 1,82
Consilier, expert, inspector de specialitate
- gradul 1A 8 5.040 2,26
2. | - gradul I S 4,148 1,86
- gradul II S 3.702 1,66
- debutant S 3.278 1,47
Administrator
3 | -treaptal M 3.189 1,43
- treapta 11 M 2.765 1,24
4, |Casier, magaziner MG 2.832 1,27
" | - debutant M;G 2.386 1,07
5 Ingrijitor MG 2.631 1,18
" | - debutant M;G 2,230 1,00
Muncitor calificat
- treapta [ M;G 3.033 1,36
6. | - treapta I M;G 2.966 1,33
- treapta IT1 M;G 2.743 1,23
- treapta IV M;G 2.587 1,16




CONSILIUL LOCAL Anexanr.2 laH.C.L. nr.. ?&4{/27.08..2020
Al MUNICIPIULUI SUCEAVA
Cresa nr.1 Suceava

STAT DE FUNCTI

: Functia contractuali .
N: : Gradul/ Nivel | Norma
ert. de conducere de executie treapta studii | postului
] {Director 11 S i

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

2 f |auditor I gradul [ ] S | 1
SERVICIUL RESURSE UMANE, JURIDIC, INFORMATICA SI ADMINISTRATIV
3 [Sefserviciu 11 S 1
4 consilier gradul I S 0,25
3 consilier gradul 1T s 0,25
6 consilier gradul I S 1
7 consilier ' debutant S 1
8 magaziner M;G i
9 m. yofer treapta ITI M;G 1
10 m. bucitar treapta 111 M;G 1
11 m. bucitar treapta I11 M;G 1
12 m. Infretinere treapta [V M:G 1
COMPARTIMENTUL FINANCIAR
13 consilier gradul Il S 1
14 casier M:G 1
COMPARTIMENTUL EDUCATIONAL - DIDACTIC
15 educator - puericultor M 1
16 educator - puericultor M 1
CORPUL SANITAR
17 |Asistent gef asistent medical principal PL 1
18 asistent medical de nutrifie §i dieteticd debutant s 1
19 asistent medical principal PL 1
20 asistent medical principal PL 1
21 asistent medical principal PL 1
22 asistent medical principal PL 1
23 asistent medical principal PL 1
24 asistent medical principal PL 1
25 asistent medical _ principal PL 1
26 asistent medical principal PL 1
27 asistent medical principal PL 1
28 asistent medical PL I
29 infirmierd M;G 1
30 infirmierd M;G 1




31 infirmierd M;G 1
32 infirmierd M;G I
33 infirmieril M;G 1
34 infirmierd M;G 1
35 infirmierd M;G 1
36 infirmierd M;G 1
37 infirmierd M;G 1
38 infirmiera M;G 1
39 infirmierd M;G 1
40 infirmiera M;G 1
41 infirmiera MG |
42 inflrmierd M;G 1
43 infirmierd M;G 1
44 spilitoreass 1
45 spiilitoreasi 1
Centralizator posturi
Nr. total functii contractuale, din care 45
de conducere 3
de executie 42




