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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de bazi pentru personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” valabile incepind cu data de 1 januarie 2019
pentru Cresa nr.1 Suceava

Consiliul Local al municipiului Suceava;

Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului Suceava inregistrata
sub nr. 2709/25.01.2019, Raportul cu nr. 2710/25.01.2019 al Serviciului resurse umane,
Raportul Comisiei economico-financiard, juridics, disciplinard si Adresa nr.139/21.01.2019 a
Cresei nr.1 Suceava inregistratd la Municipiul Suceava sub nr.1851/21.01.201 9;

in  conformitate cu prevederile art.10-11 si art.38 alin.(3) lite) din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completérile ulterioare, H.G.R. nr.937/2018 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe
fara garantat in platd, H.C.L. nr. 316/25.10.2018 privind actualizarea organigramei, a statului de
functii si a salariilor de bazd pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” pentru Cresa nr.] Suceava;

in temeiul prevederilor art. 36 alin.(2) lit. a) ¢i art.45 alin.(2) din Legea administrafiei
publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se stabilesc salariile de baza pentru personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale “Administragie” valabile incepdnd cu data de 1 inauarie 2019 pentru Cresa nr.1
Suceava, conform Anexei, care face parte integranta din prezenta hotérare.

(2) Salariile de baza prevazute in Anexd pentru functii de executie sunt pentru
gradatia 0; salariile de bazd pentru gradatiile 1-5 se determini prin majorarea salariilor de bazi
peniru gradatia (O potrivit art.10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art.2. Stabilirea salariilor de bazi individuale, valabile incepind cu data de 1 ianuaric
2019, pentru personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie” pentru
Cresa nr.1 Suceava se face corespunzitor incadririi din luna decembrie 2018 in functie si grad
pentru functii de conducere, respectiv in funciie, grad/treapti si gradafie pentru funcii de
execufie, conform art.1 din prezenta hotirare.

Art.3. Primarul municipiului Suceava prin Cresa nr.1 Suceava reprezentata de directorul
séu, va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Contrasémneazi




