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1. SCOPUL  

Scopul procedurii este de a stabili modul de lucru privind organizarea ș i desfăș urarea 

probei suplimentare (verificarea aptitudinilor fizice) la concursurile organizate pentru ocuparea 

funcț iilor publice de execuț ie vacante sau temporar vacante din cadrul Poliț iei Locale Suceava. 

 

2. DOMENIUL  DE  APLICARE 

Procedura se aplică în cadrul organizarii ș i desfăș urării concursurilor pentru ocuparea 

funcț iilor publice de execuț ie vacante sau temporar vacante din cadrul Poliț iei locale Suceava.  

 

3. DOCUMENTE  DE  REFERINŢĂ  

3.1. Legea nr. 155/2010 a poliţiei locale; 

3.2. H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare şi funcţionare a 

poliţiei locale; 

3.3. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici; 

3.4. H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 

funcţionarilor publici; 

3.5. Regulamentul de organizare a concursurilor ș i examenelor pentru ocuparea funcț iilor publice 

vacante din Poliț ia Locală Suceava, aprobat prin HCL nr. 50/24.02.2011. 

 

4.   DEFINIŢII ŞI ABREVIERI 

4.1. Definiţii:  

4.1.1. Comisie de concurs - organ colegial special constituit în vederea luării unei decizii, conform 

legii, asupra rezultatelor desfăşurării procedurilor de recrutare şi selecţie, precum şi de promovare a 

funcţionarilor publici; 

4.1.2. Comisie de soluţionare a contestaţiilor - organ colegial special constituit în vederea luării 

unei decizii, conform legii, în urma solicitării primite din partea unuia sau mai multor candidaţi la 

ocuparea unei funcţii publice, prin recrutare ori promovare, asupra menţinerii sau, după caz, 

modificării rezultatelor stabilite de comisia de concurs; 

4.1.3. Expert - persoana care are pregătire de specialitate atestată, potrivit legii, în domeniul în care 

se testează competenţele specifice ale candidatului prin proba suplimentară, ș i care poate fi 

funcţionar public desemnat de conducătorul autorităţii sau instituţiei publice organizatoare a 

concursului din cadrul acesteia sau din cadrul autorităţii sau instituţiei publice în al cărei stat de 

funcţii se află funcţia publică vacantă pentru care se organizează concursul ori persoana cu care 

autoritatea sau instituţia publică organizatoare a concursului a contractat servicii de consultanţă; 

4.1.4. Locaţia de desfăşurare a probelor de concurs - spaţiul precis determinat de desfăşurare a 

probelor de concurs, care poate fi locul de desfăşurare a concursului sau un alt spaţiu care să 

asigure condiţii optime de desfăşurare a probelor de concurs. 



MUNICIPIUL 

 
SUCEAVA 

POLIŢIA 

LOCALA 

PROCEDURA  OPERAŢIONALĂ  

Cod PO – PLSV – 07.16 

 

PRIVIND ORGANIZAREA Ș I DESFĂȘ URAREA 

PROBEI SUPLIMENTARE (VERIFICAREA 

APTITUDINILOR FIZICE) LA CONCURSURILE 

ORGANIZATE PENTRU OCUPAREA FUNCŢIILOR 

PUBLICE DE EXECUȚ IE VACANTE SAU 

TEMPORAR VACANTE  DIN CADRUL POLIŢIEI 

LOCALE SUCEAVA 

Ed. I.  

Nr. exemplare:1 

Revizia 0 

Nr. exemplare: 

0 

Pagina 

2 din 8 

Exemplar nr. 1 

 

PO – PLSV – 07.16                                                                                                                Exemplar original 

 

4.1.5. Selecţie - ansamblul proceselor şi procedurilor aplicate conform atribuţiilor prevăzute de 

lege, de către comisiile de concurs şi comisiile de soluţionare a contestaţiilor, în cazul concursurilor 

de recrutare; 

4.1.6. Recrutare - ansamblul proceselor şi procedurilor aplicate de autorităţile şi instituţiile publice, 

conform competenţelor prevăzute de lege în organizarea şi desfăşurarea concursurilor, destinate 

identificării şi atragerii de candidaţi în vederea ocupării posturilor vacante sau, după caz, temporar 

vacante. 

4.2. Abrevieri: 

4.2.1. PMS- Primăria Municipiului Suceava şi serviciile publice de subordonare locală; 

4.2.2. Comisia SCIM-Comisia de monitorizare, coordonare şi îndrumare metodologică a dezvoltării 

sistemului de control managerial al Primăriei Municipiului Suceava şi serviciilor publice de 

subordonare locală; 

4.2.3. PO - Procedură operaţională; 

4.2.4. PLSV - Poliţia Locală Suceava; 

4.2.5. S.E.P.I.A. - Serviciul Evidenţa persoanelor,Instruire şi Administrativ; 

4.2.6. S.O.L.P.P. - Serviciul de Ordine Linişte, Publică şi Pază; 

4.2.7. S.D.S.V. - Serviciul dispecerat supraveghere video; 

4.2.8. S.C.D.P. - Serviciul circulaţie pe drumurile publice; 

4.2.9. B.P.M. - Biroul protecț ia mediului; 

4.2.10. B.D.C.A.S. - Biroul disciplina în construcț ii ș i afiș aj stradal; 

4.2.11. B.C.A.C. – Biroul control activităț i comerciale. 

 

5. DESCRIEREA PROCEDURII 

5.1. Generalităţi: Procedura asigură respectarea prevederilor Regulamentului de organizare a 

concursurilor ș i examenelor pentru ocuparea funcț iilor publice vacante din Poliț ia Locală 

Suceava, aprobat prin HCL nr. 50/24.02.2011, ș i a art. 47 din  H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea 

normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici. 

5.2. Documente utilizate: 

- Dispoziț ia primarului privind constituirea comisiei de concurs ș i a comisiei de soluț ionare 

a contestaț iilor; 

- Centralizator privind rezultatele evaluării aptitudinilor fizice, anexa nr. 1; 

- Probele ș i baremele pentru evaluarea condiț iei fizice ș i aptitudinilor motrice pentru 

funcț ia de poliț ist local, pe categorii de vârstă ș i sex, anexa nr. 2; 

5.3. Resurse necesare: 

5.3.1. Resurse materiale: 

- Centralizator privind rezultatele evaluării aptitudinilor fizice. 

5.3.2. Resurse umane: 

- Expertul - reprezentantul furnizorului de servicii de consultanț ă cu care Primaria 

municipiului Suceava a încheiat un contract de consultanț ă; 
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- Personalul primăriei municipiului Suceava, membri în comisia de concurs ș i comisia de 

soluț ionare a contestaț iilor; 

- Reprezentantul Agenț iei Naț ionale a Funcț ionarilor Publici. 

5.3.3. Resurse financiare: 

- Bugetul de venituri şi cheltuieli al municipiului Suceava; 

5.4. Modul de lucru: 

5.4.1. Planificarea resurselor: 

 Resursele materiale, umane şi financiare sunt planificate şi utilizate astfel încât să fie eliminate 

orice riscuri. 

 

5.4.2. Derularea operaţiunilor şi acţiunilor activităţilor: 

Proba de verificare a aptitudinilor fizice (motrice), prevăzută de art. 16, alin. (2) lit. b) din 

Regulamentul de organizare a concursurilor ș i examenelor pentru ocuparea funcț iilor publice 

vacante din Poliț ia Locală Suceava, pentru candidaţii la funcţiile publice vacante sau temporar 

vacante  de execuţie de poliţist local, se desfăşoară ulterior afişării rezultatelor la selecţia dosarelor, 

dar nu mai târziu de data prevăzută în anunţul de concurs pentru proba scrisă şi se gestionează de 

către unul sau mai mulţi experţi în domeniu, la solicitarea şi prin grija preș edintelui comisiei de 

concurs.  

Pentru evaluarea condiţiei fizice sunt stabilite următoarele probe sportive: alergare de rezistenţă 

(1000 m barbaţi şi 800 m femei), alergare de viteză (50 m) şi flexii abdominale. 

Probele de verificare a aptitudinilor fizice (motrice) se vor susţine numai între orele 8.00 - 12.00 

în aer liber sau în sala de sport.  

Desfăşurarea probelor de verificare a aptitudinilor fizice (motrice), pe timpul ploilor torenţiale, 

pe timp de ceaţă, la temperaturi de peste +35
 o

C sau sub -15
 o

C, ori în alte condiţii de natură să 

favorizeze producerea de accidente este interzisă. 

Probele se susţin în aceeaşi zi, în faţa expertului, în următoarea ordine:  

 flexii abdominale;  

 alergare de viteză;  

 alergare de rezistenţă.  

Probele se susţin numai în prezenţa asistenţei medicale de specialitate.   

Probele se susţin în ţinută sportivă adecvată anotimpului (pantofi de sport, tricou, pantaloni 

scurţi sau trening), câte o singură încercare. 

În cadrul examenului, verificarea aptitudinilor fizice are caracter eliminatoriu. 

Toate probele sunt obligatorii. Nesusţinerea unei probe, abandonul au ca efect eliminarea din 

concurs a candidatului. 

La susţinerea probelor se vor respecta următoarele reguli tehnice şi metodice: 

a) Proba de flexii abdominale se execută din poziţia culcat pe salteaua de gimnastică, pe spate cu 

mâinile la ceafă şi sprijin în picioare, timp de două minute, fără pauze, câte un 
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candidat/cronometru, fiind contabilizate doar flexiile abdominale complete: din poziţia cu umerii 

în plan orizontal (pe saltea) până în plan vertical, cu planul umerilor perpendicular pe saltea; 

b) Proba de alergare – viteză se execută cu startul din picioare, câte doi candidaţi/cronometru; 

cronometrul porneşte la plecarea primul participant; startul greşit (plecarea înaintea semnalului 

acustic) se reia; participanţii care se ciocnesc în timpul alergării şi cad sau care se împiedică ori 

alunecă din cauza suprafeţei de alergare, se consideră că nu au parcurs proba şi o vor relua. 

c) Proba de alergare – rezistenţă se execută cu startul din picioare, în serii de maximum cinci 

candidaţi/cronometru; trecerea de la alergare la mers se consideră abandon şi duce la notarea 

probei cu nota 1 (unu). 

Probele se evaluează cu ADMIS, dacă se obţine minimum nota 5 pentru fiecare probă şi cu 

RESPINS, dacă pentru cel puţin una din probe se obţine notă sub 5.  

În cazul în care candidatul a fost declarat respins, o eventuală prezentare la un alt concurs 

presupune susţinerea tuturor probelor, inclusiv acelea la care fusese declarat admis. 

Grupele de vârstă pe care se structurează probele şi baremele pentru evaluarea condiţiei fizice 

sunt: 

 Grupa I-a .......................... pana la 30 ani, inclusiv; 

 Grupa II-a ......................... între 31-35 ani, inclusiv; 

 Grupa III-a ........................ între 36-40 ani, inclusiv; 

 Grupa IV-a ....................... între 41-45 ani, inclusiv; 

 Grupa V-a ........................ între 46-50 ani, inclusiv; 

 Grupa VI-a ....................... peste 51 ani, inclusiv. 

Baremele de aptitudini fizice (motrice), pe categorii de sex şi vârstă, stabilite pentru candidaţii 

la funcţiile publice de execuţie de poliţist local, sunt precizate în anexa nr. 2. 

În urma evaluării condiţiei fizice de către expert, acesta completează Centralizatorul privind 

rezultatele evaluării condiţiei fizice şi aptitudinilor motrice, stabilind rezultatul “admis” sau 

„respins”, pentru fiecare candidat, pe care îl transmite comisiei de concurs. 

Centralizatorul privind rezultatele evaluării condiţiei fizice şi aptitudinilor motrice va fi semnat 

de fiecare candidat în dreptul calificativului obț inut. În situaț ia în care unul sau mai multi 

candidaț i refuză să semneze, expertul va face un referat în care va menț iona motivul nesemnării.   

Secretarul comisiei va afiș a la sediul primăriei municipiului Suceava ș i pe pagina de internet, 

la secț iunea special creată în acest scop, rezultatele evaluării condiţiei fizice şi aptitudinilor 

motrice în termen de maxim 24 de ore de la susț inerea probei de verificare a aptitudinilor fizice. 

După afiș area rezultatelor obț inute la evaluarea aptitudinilor fizice, candidaț ii nemulț umiț i 

pot face contestaț ie, în termen de cel mult 24 de ore de la data afiș ării rezultatului. 

Comisia de soluţionare a contestaţiilor va analiza contestaț iile în termen de maximum de 24 de 

ore de la expirarea termenului de depunere a contestaț iilor.  

Comunicarea rezultatelor la contestaţiile depuse se face prin afişare la sediul primăriei 

municipiului Suceava şi pe pagina de internet, la secţiunea special creată în acest scop, imediat 

după soluţionarea contestaţiilor. 
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Odată cu comunicarea rezultatelor contestaț iilor se afiș ează ș i rezultatele finale ale evaluării 

aptitudinilor fizice.   

 

 

 

5.4.3. Valorificarea rezultatelor 

Modalitatea de lucru şi regulile stabilite privind organizarea ș i desfăș urarea probei de 

verificare a aptitudinilor fizice trebuie să asigure într-un mod uniform, standarde înalte ale practicii 

de recrutare a resursei umane pentru Poliţia locală, în vederea asigurării unui colectiv de poliţişti 

bine pregătiţi, profesionist, capabil să deservească eficient comunitatea în slujba căreia îşi 

desfăşoară activitatea. 

6.  RESPONSABILITĂŢI ŞI RĂSPUNDERI ÎN DERULAREA ACTIVITĂŢII: 

 Membrii comisiei de concurs, membrii comisiei de soluţionare a contestaţiilor, expertul: 

- Respectă prevederile prezentei proceduri. 

 

       7. ANEXE, ÎNREGISTRĂRI, ARHIVĂRI 

7.1. Anexe 

- anexa nr. 1 - Centralizator privind rezultatele evaluării aptitudinilor fizice; 

- anexa nr. 2 - Probele ș i baremele pentru pentru evaluarea condiț iei fizice ș i aptitudinilor 

motrice pentru funcț ia de poliț ist local, pe categorii de vârstă ș i sex; 
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          Anexa nr. 1 

Centralizator 

privind rezultatele evaluării aptitudinilor fizice la concursul organizat în vederea ocupării 

funcţiei publice vacante de  poliţist local, clasa ___, gradul profesional __________________, 

la _________________________________ din cadrul  Poliţiei Locale Suceava 

data susţinerii _________________ 
 

 

 

Nr. 
crt. 

Numele şi prenumele 
candidatului / candidatei 

Grupa  Vârsta Flexii abdominale Viteză  Rezistenţă  Calificativ  
 

Semnatura 
candidatului/ 

candidatei 

Rezultat  Nota  Rezultat Nota Rezultat Nota 

            

 

            

 

            

 

            

 

            

 

            

 

            

 

 

 

 

 

Întocmit, 

(numele, prenumele, semnătura) 

_____________________ 
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Anexa nr. 2 

PROBELE ŞI BAREMELE 

pentru evaluarea condiţiei fizice şi aptititudinilor motrice ale candidaţilor pentru  

funcţia de poliţist local, pe categorii de vârstă şi sex 
PROBE FEMEI 

FLEXII ABDOMINALE VITEZA - 50M REZISTENTA - 800 M 

repetări 
GRUPE DE VARSTA / NOTE 

timp 
GRUPE DE VARSTA / NOTE 

timp 
GRUPE DE VARSTA / NOTE 

I II III IV V VI I II III IV V VI I II III IV V VI 

46 10      8,4 10      3,40 10      

45 9.5      8,5 9.5      3,45 9.5      

44 9      8,6 9      3,50 9      

43 8.5      8,7 8.5      3,55 8.5      

42 8      8,8 8      4,00 8      

41 7.5 10     8,9 7.5 10     4,05 7.5 10     

40 7 9.5     9 7 9.5     4,10 7 9.5     

39 6.5 9     9,1 6.5 9     4,15 6.5 9     

38 6 8.5     9,2 6 8.5     4,20 6 8.5     

37 5.5 8     9,3 5.5 8     4,25 5.5 8     

36 5 7.5 10    9,4 5 7.5 10    4,30 5 7.5 10    

35 4.5 7 9.5    9,5 4.5 7 9.5    4,35 4.5 7 9.5    

34 4 6.5 9    9,6 4 6.5 9    4,40 4 6.5 9    

33 3.5 6 8.5    9,7 3.5 6 8.5    4,45 3.5 6 8.5    

32 3 5.5 8    9,8 3 5.5 8    4,50 3 5.5 8    

31 2.5 5 7.5 10   9,9 2.5 5 7.5 10   4,55 2.5 5 7.5 10   

30 2 4.5 7 9.5   10 2 4.5 7 9.5   5,00 2 4.5 7 9.5   

29 1.5 4 6.5 9   10,1 1.5 4 6.5 9   5,05 1.5 4 6.5 9   

28 1 3.5 6 8.5   10,2 1 3.5 6 8.5   5,10 1 3.5 6 8.5   

27  3 5.5 8   10,3  3 5.5 8   5,15  3 5.5 8   

26  2.5 5 7.5 10  10,4  2.5 5 7.5 10  5,20  2.5 5 7.5 10  

25  2 4.5 7 9.5  10,5  2 4.5 7 9.5  5,25  2 4.5 7 9.5  

24  1.5 4 6.5 9  10,6  1.5 4 6.5 9  5,30  1.5 4 6.5 9  

23  1 3.5 6 8.5  10,7  1 3.5 6 8.5  5,35  1 3.5 6 8.5  

22   3 5.5 8  10,8   3 5.5 8  5,40   3 5.5 8  

21   2.5 5 7.5 10 10,9   2.5 5 7.5 10 5,45   2.5 5 7.5 10 

20   2 4.5 7 9.5 11,0   2 4.5 7 9.5 5,50   2 4.5 7 9.5 

19   1.5 4 6.5 9 11,1   1.5 4 6.5 9 5,55   1.5 4 6.5 9 

18   1 3.5 6 8.5 11.2   1 3.5 6 8.5 6,00   1 3.5 6 8.5 

17    3 5.5 8 11,3    3 5.5 8 6,05    3 5.5 8 

16    2.5 5 7.5 11,4    2.5 5 7.5 6,10    2.5 5 7.5 

15    2 4.5 7 11,5    2 4.5 7 6,15    2 4.5 7 

14    1.5 4 6.5 11,6    1.5 4 6.5 6,20    1.5 4 6.5 

13    1 3.5 6 11,7    1 3.5 6 6,25    1 3.5 6 

12     3 5.5 11,8     3 5.5 6,30     3 5.5 

11     2.5 5 11,9     2.5 5 6,35     2.5 5 

10     2 4.5 12     2 4.5 6,40     2 4.5 

9     1.5 4 12,1     1.5 4 6,45     1.5 4 

8     1 3.5 12,2     1 3.5 6,50     1 3.5 

7      3 12,3      3 6,55      3 

6      2.5 12,4      2.5 7,00      2.5 

5      2 12,5      2 7,05      2 

4      1.5 12,6      1.5 7,10      1.5 

3      1 12,7      1 7,15      1 
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PROBE BĂRBAŢI 

FLEXII ABDOMINALE VITEZA - 50M REZISTENTA - 1000 M 

repetări 
GRUPE DE VARSTA / NOTE 

Timp 
GRUPE DE VARSTA / NOTE 

timp 
GRUPE DE VARSTA / NOTE 

I II III IV V VI I II III IV V VI I II III IV V VI 

50 10      6,8 10      3,40 10      

49 9.5      6,9 9.5      3,45 9.5      

48 9      7 9      3,50 9      

47 8.5      7,1 8.5      3,55 8.5      

46 8      7,2 8      4,00 8      

45 7.5 10     7,3 7.5 10     4,05 7.5 10     

44 7 9.5     7,4 7 9.5     4,10 7 9.5     

43 6.5 9     7,5 6.5 9     4,15 6.5 9     

42 6 8.5     7,6 6 8.5     4,20 6 8.5     

41 5.5 8     7,7 5.5 8     4,25 5.5 8     

40 5 7.5 10    7,8 5 7.5 10    4,30 5 7.5 10    

39 4.5 7 9.5    7,9 4.5 7 9.5    4,35 4.5 7 9.5    

38 4 6.5 9    8 4 6.5 9    4,40 4 6.5 9    

37 3.5 6 8.5    8,1 3.5 6 8.5    4,45 3.5 6 8.5    

36 3 5.5 8    8,2 3 5.5 8    4,50 3 5.5 8    

35 2.5 5 7.5 10   8,3 2.5 5 7.5 10   4,55 2.5 5 7.5 10   

34 2 4.5 7 9.5   8,4 2 4.5 7 9.5   5,00 2 4.5 7 9.5   

33 1.5 4 6.5 9   8,5 1.5 4 6.5 9   5,05 1.5 4 6.5 9   

32 1 3.5 6 8.5   8,6 1 3.5 6 8.5   5,10 1 3.5 6 8.5   

31  3 5.5 8   8,7  3 5.5 8   5,15  3 5.5 8   

30  2.5 5 7.5 10  8,8  2.5 5 7.5 10  5,20  2.5 5 7.5 10  

29  2 4.5 7 9.5  8,9  2 4.5 7 9.5  5,25  2 4.5 7 9.5  

28  1.5 4 6.5 9  9  1.5 4 6.5 9  5,30  1.5 4 6.5 9  

27  1 3.5 6 8.5  9,1  1 3.5 6 8.5  5,35  1 3.5 6 8.5  

26   3 5.5 8  9,2   3 5.5 8  5,40   3 5.5 8  

25   2.5 5 7.5 10 9,3   2.5 5 7.5 10 5,45   2.5 5 7.5 10 

24   2 4.5 7 9.5 9,4   2 4.5 7 9.5 5,50   2 4.5 7 9.5 

23   1.5 4 6.5 9 9,5   1.5 4 6.5 9 5,55   1.5 4 6.5 9 

22   1 3.5 6 8.5 9,6   1 3.5 6 8.5 6,00   1 3.5 6 8.5 

21    3 5.5 8 9,7    3 5.5 8 6,05    3 5.5 8 

20    2.5 5 7.5 9,8    2.5 5 7.5 6,10    2.5 5 7.5 

19    2 4.5 7 9,9    2 4.5 7 6,15    2 4.5 7 

18    1.5 4 6.5 10    1.5 4 6.5 6,20    1.5 4 6.5 

17    1 3.5 6 10,1    1 3.5 6 6,25    1 3.5 6 

16     3 5.5 10,2     3 5.5 6,30     3 5.5 

15     2.5 5 10,3     2.5 5 6,35     2.5 5 

14     2 4.5 10,4     2 4.5 6,40     2 4.5 

13     1.5 4 10,5     1.5 4 6,45     1.5 4 

12     1 3.5 10,6     1 3.5 6,50     1 3.5 

11      3 10,7      3 6,55      3 

10      2.5 10,8      2.5 7,00      2.5 

9      2 10,9      2 7,05      2 

8      1.5 11,0      1.5 7,10      1.5 

7      1 11,1      1 7,15      1 

 

 

 


